motherson lll

Wir stellen ein

(Verwaltung) (Absolventen und Auszubildende)

Auszubildende zu Industriekaufleuten

Kronach, Germany

Motherson DRSC (ehemals Dr. Schneider Unternehmensgruppe) gehort zu den globalen Experten
im automobilen Innenraum und beliefert direkt die fihrenden OEMs. Unsere kunststoff- und
elektrotechnisch basierten Produkte wollen wir auch in Zukunft mit Dir weiterentwickeln.

Daflr gibt unser qualifiziertes Ausbildungsteam das Wissen direkt an tGber 100 Auszubildende
weiter. Du kannst dabei in einem von 18 verschiedenen Berufen ausgebildet werden und die
Grundlage fir Deine ersten Karriereschritte in der internationalen Motherson-Gruppe legen.

Nutze den Ausbildungsstart am 1. September und beginne Deine Zukunft als

JIndustriekaufmann/-frau (m/w/d)” bei uns in Kronach-Neuses.

Was Sie leisten

Was wir suchen

Das erwartet Dich in Deiner 3-jahrigen Ausbildungszeit: Direkte

Einbindung in unsere Fachabteilungen und Teams mit:

e Steuern von logistischen Prozessen

e Direkter Kundenkontakt im Vertrieb

¢ \erhandlungen mit unseren Geschaftspartnern

e Preisgestaltung und -Uberwachung

e \erbuchung und Finanzierung des Geschaftsbetriebs

e Kennenlernen und Steuern der Unternehmensprozesse

e Umsetzen des Umweltgedanken

e Technische Grundlagen zur Produktion und Qualitatswesen

e Umgang mit Mitarbeitern (m/w/d) und Bewerbern (m/w/d)

e Prasentation von Projektergebnissen

e \ertiefte Kenntnisse und volle Einbindung in Deinem individuellem
Fachgebiet

e Anwenden Deiner Englisch-Kenntnisse

e Gute schulische Bildung
e QOrganisationstalent

e Teamfahigkeit

Dein Profil passt zu uns und Du hast Lust auf eine spannende
Ausbildungszeit? Oder Du willst erstmal die Praxis durch ein Praktikum
kennen lernen? Dann schicke uns einfach Deine Bewerbung - Wir freuen

uns auf Dich:

Motherson DRSC Deutschland GmbH, LindenstraBe 10-12, 96317
Kronach-NeusesDeine Ansprechpartnerin: Stefanie Dietzel, Leiterin
DS.ACADEMY, Tel: 09261 968-1129, E-Mail:

bewerbungen@motherson.com

Was wir anbieten

e DS.ACADEMY mit vielen Moglichkeiten wahrend der Ausbildungszeit
sowie anschlieBenden Weiterbildungs- und
Weiterentwicklungsmoglichkeiten

e Geschultes und motiviertes Ausbildungsteam, welches auch in den
IHK-Prafungsgremien vertreten ist

e GroBes Azubi-Team Uber alle Bereiche mit freundschaftlichem
Zusammenhalt

e Patenprogramm bei Ausbildungsstart

® |nnerbetrieblicher Unterricht ab dem 1. Lehrjahr (z.B.
Berufsschulthemen, Prifungsvorbereitung)

e Digitales Berichtsheft & Notenverwaltung per App & PC

e Moderne Lehrwerkstatt



