
Wir stellen ein

Erfahren

Gruppenleiter Montage (m/w/d)
Oldenburg, Germany

Die Motherson Group ist einer der 21 größten und am schnellsten wachsenden Anbieter von
Komplettsystemlösungen für die globale Automobilindustrie und bedient eine Vielzahl weiterer
Branchen wie Eisenbahn, Luft- und Raumfahrt, Medizin, IT und Logistik mit über 135.000 Mitarbeitern
in 41 Ländern weltweit. Samvardhana Motherson Peguform (SMP) ist der Spezialist der Gruppe für
hochwertige und ästhetische Interieur- und Exterieur-Komponenten. Mit Niederlassungen in Europa,
Nordamerika, Südamerika und Asien beliefern wir weltweit zahlreiche Pkw- und Lkw-Hersteller mit
Cockpits, Türverkleidungen, Stoßfängern, Kühlergrills und anderen Produkten auf Polymerbasis.
Angesichts unseres schnellen Wachstums sind wir ständig auf der Suche nach talentierten neuen
Kollegen, die Teil unseres Teams werden möchten.

Was Sie leisten

Operative Führung des Montagebereiches mit Verantwortung für

die Zielerreichung bzgl. Liefertermine, Qualität und Wirtschaftlichkeit

in Abstimmung mit dem Montageleiter

Sicherstellung der Belieferung des Kunden durch Optimierung

effizienter Produktions- und Montageabläufe im Modulcenter

Kontinuierliche Optimierung der Strukturen und Prozesse zur

Effizienzsteigerung (z. B. Montageprozesse)

Auf- und Ausbau vertrauensvoller Kontakte zu Kunden,

Kundenteam, Werk, Zulieferern und zentralem Materialmanagement

Einhaltung der geltenden Qualitätsverfahrensanweisungen

Förderung des kontinuierlichen Verbesserungsprozesses

Umsetzung und Überwachung von Logistikvorgaben

Abfangen sowie Koordination von Lieferengpässen + Abstimmung

mit den Lieferwerken

Mitwirkung bei der Budgetplanung und -einhaltung für den

Verantwortungsbereich

Überwachung des Personaleinsatzes + der Leistungsindikatoren

Schnittstellenmanagement Werkleitung, Produktion und Logistik

(intern) und bzgl. Kunden und Lieferanten (extern)

Führung, Motivation und Weiterentwicklung der Mitarbeiter

Unterstützung bei der Einarbeitung, Qualifizierung und

Weiterentwicklung des Personals

Was wir suchen

Abgeschlossenes technisches Studium (Bachelor) oder

vergleichbare technische Ausbildung mit geeigneter Weiterbildung

(Techniker, Meister)

Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in einer vergleichbaren

Position im Automotive-Bereich

Umfassende Kenntnisse im Bereich der Qualitätsvorgaben und des

Produktrealisierungsprozesses (IATF 16949 / ISO 9001)

Umfassende Kenntnisse und Anwendungserfahrung moderner

Management-Methoden in Produktion und Logistik auf Basis von

Kennzahlen

Gute Methodenkompetenz in Personalführung,

Mitarbeitermotivation und Verbesserungsprozessen

Versierter MS-Office-Anwender und SAP-Erfahrung

Ausgeprägtes Engagement und zielorientiertes Handeln,

Zuverlässigkeit und Empathie

Betriebswirtschaftliches und technisches Know-how zur

kontinuierlichen Verbesserung der Produktionseffektivität und -

effizienz

Gute Englischkenntnisse

Führerschein der Klasse B

Was wir anbieten

Was wir bieten.

Eigenverantwortung in einem global wachsenden Unternehmen, flexible

Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilem Arbeiten, attraktive

Vergütung (gemäß Vertrag Chemie IGBCE), 30 Tagen Urlaub sowie

zusätzliche Freizeittage, alle Sozialleistungen des Tarifvertrags der IGBCE

wie z.B. AG-finanzierte betriebliche Altersvorsorge,


