motherson lll Wir stellen ein

(Finanzen / Controlling) (Erfahren)

Lean Manager (m/w/d)

Neustadt an der Donau, Germany
Die Motherson Group ist einer der 21 grof3ten und am schnellsten wachsenden Anbieter von

Komplettsystemldsungen fur die globale Automobilindustrie und bedient eine Vielzahl weiterer
Branchen wie Eisenbahn, Luft- und Raumfahrt, Medizin, IT und Logistik mit Gber 135.000 Mitarbeitern
in 41 Landern weltweit. Samvardhana Motherson Peguform (SMP) ist der Spezialist der Gruppe fur
hochwertige und asthetische Interieur- und Exterieur-Kkomponenten. Mit Niederlassungen in Europa,
Nordamerika, SUdamerika und Asien beliefern wir weltweit zahlreiche Pkw- und Lkw-Hersteller mit
Cockpits, Turverkleidungen, StoBRfangern, Kuhlergrills und anderen Produkten auf Polymerbasis.
Angesichts unseres schnellen Wachstums sind wir stdndig auf der Suche nach talentierten neuen
Kollegen, die Teil unseres Teams werden mochten.

Was Sie leisten Was wir suchen

Identifikation und Analyse von Verbesserungspotenzialen entlang
der Wertschopfungskette

Identifikation und Analyse von Verbesserungsvorschlagen und deren
Umsetzung

Entwicklung, Implementierung und Weiterentwicklung von Lean
Management-Strategien

Leitung und Initierung von Lean-Projekten sowie Moderation von
Workshops zur Prozessoptimierung

Schulungen und Coaching von Fuhrungskraften und Mitarbeitern in
Lean-Methoden

Uberwachung relevanter Kennzahlen und Ableitung von MaBnahmen
zur kontinuierlichen

Prozessverbesserung

Ausschussanalysen

e Hochschulabschluss in einem ingenieurwissenschaftlichen
Studiengang oder andere addquate Ausbildung

e Fachkenntnisse zu Arbeitsmethoden im Lean- und
Projektmanagement und mindestens zweijahrige Berufserfahrung

e Analytisches und I6sungsorientiertes Denkvermogen

e Moderationsfahigkeiten und Kommunikationsstarke

e Sicherer Umgang mit MS-Office-Anwendungen

e Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Was wir anbieten

e interessante und herausfordernde Aufgaben
e hohe Eigenverantwortung

e flexible Arbeitszeiten

e Gutscheinkarte fur regionale Annahmestellen
e Mitarbeiterrabatte "corporate benefits"

e attraktive Sozialleistungen

* Dbetriebliche Altersvorsorge

e gute Weiterentwicklungsmaoglichkeiten

So lernen wir uns kennen.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung.
Bei Ruckfragen steht Ihnen Anna Franziska Stanglmair unter +49 8402

77 4345 gerne zur Verfugung.



