
Wir stellen ein

Human Resources Erfahren

SAP KeyUser HR (m/w/d)
Modules & Polymer Products - Samvardhana Motherson Peguform (SMP) - Neustadt an der Donau, Germany

Bei Motherson engagieren wir uns global für Ihre Karriere und Ihre Talente. Vom TIME Magazin als
eines der weltweit besten Unternehmen ausgezeichnet, entwickeln und fertigen wir innovative
Systemlösungen für verschiedene Branchen. Mit einem klaren Fokus auf Innovation, Qualität und
Zuverlässigkeit streben wir danach, ein global bevorzugter Anbieter nachhaltiger Lösungen zu
sein. Gleichzeitig fördern wir ein vielfältiges, inklusives Arbeitsumfeld.

Unsere Modules- und Polymer Products Division ist führend in der Automobilinnovation und
produziert alles von Kunststoffkomponenten bis hin zu komplexen integrierten Systemen. Als
Partner führender OEMs sind wir auf Gießformen, Werkzeugbau sowie das Polstern von Pkw-Sitzen
spezialisiert. Gestalten Sie mit uns die Zukunft der Mobilität. 

Was Sie leisten

Erstellung von Auswertungen / Berichten / Statistiken für interne und

externe Empfänger

Bearbeitung der Personaladministration vom Eintritt bis zum Austritt

(inkl. Personalstammdatenpflege, Melde- und Bescheinigungswesen,

Vertrags- und Zeugniserstellung, Zeitwirtschaft) unter Verwendung

von SAP HR

Sicherstellung korrekter Daten im SAP HR für die ordnungsgemäße

monatliche Entgeltabrechnung und das Zeitwirtschaftssystem

Beratung und Unterstützung der HR-Kollegen bei prozess- und

systemtechnischen Fragestellungen

Betreuung Zutritts- und Zeiterfassungssystem

Was wir suchen

Personalfachkaufmann / Betriebswirt / Fachwirt / Industrie-/

Informatik- / Sozialversicherungskaufmann (m/w/d) mit mehrjähriger

Berufserfahrung im Personalwesen

Erfahrung im Umgang mit SAP HR

Kenntnisse Arbeits-, Sozialversicherungs-, Steuer- und Tarifrecht

sowie in der Betriebsverfassung

Gute Anwenderkenntnisse in MS Office

Was wir anbieten

Tarifvertrag

Bis zu 35 Tage Urlaub

37,5 Stunden/Woche

Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld und andere Sonderzahlungen

Gutscheinkarte für regionale Annahmestellen

Mitarbeiterrabatte „corporate benefits“

Betriebliche Altersversorgung und Gesundheitsmanagement

So lernen wir uns kennen.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung. Bei Rückfragen steht

Ihnen Jasmin Riethmeier unter +49 8402 77 4259 gerne zur Verfügung.

Hier bewerben
Scannen Sie den QR-Code und bewerben Sie sich
über careers.motherson.com


