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A Motherson vallalatnal elkotelezettek vagyunk a hosszu tavu munkahelyek létrehozasa és a
globalis karrierépités eldmozditasa mellett. A TIME magazin , A vilag legjobb vaéllalatai” listajan
szerepl6 cégként, sokrétl globalis tervezési, mérnoki, gyartasi, 0sszeszerelési és logisztikai
szakértdk vagyunk, teljes korl rendszermegoldasokat kinalva kiilonb6zé iparagakban mikodo
ugyfeleinknek. Az innovacidra, a minéségre és a fenntarthatdsagra 6sszpontositva, arra
torekszlink, hogy megbizhatd ipari partnerként és olyan munkaltatéként mikodjink, mely
tdmogatja a sokszin(i és befogadd munkahelyi kornyezetet.

A modulok és polimerek részleglink vezet6 szerepet tolt be a gépjarmuipari innovacidkban. Nagy
eredeti gyartok altal vildgszerte elfogadott 6ntott formak, szerszamok és kivald mindségl
burkolatok gyartasara is szakosodtunk. Csatlakozzon hozzank a mobilitas jovdjének alakitasahoz.

A feladata A profilja

e Aktiv részvétel a toborzasban » (Gazdasagi vagy HR szakiranyon szerzett felséfoku végzettseg

« Vallalati rendezvények, események, CSR programok szervezése és » Legaldbb 2 év HR generalista tapasztalat termeldvallalatnal
lebonyolitasa » SAP HR modul erés felhasznaloi ismerete

* Részvétel a karrier épitési folyamatok, tehetség menedzsment és » Kiemelkedd Excel tudas
utanpdtlas programok mukodtetésében és fejlesztésében, figyelembe » Munkajogi és munkatgyi ismeretek
véve a kdzponti iranyelveket » |Legalabb kozépfoku angol nyelvismeret

* Belsd kommunikacids feladatok ellatasa, kommunikacios eszkoztarak » Alapossag, pontossag, strukturalt, analitikus gondolkodasmod
folyamatos fejlesztése » J6 elemzd és problémamegoldo készség

o Kozosségi medidban valo hirdetések, kampanyok, programok, » Erds koordinacios és kommunikacios készség

hirdetmények megjelentetése
« Employer Branding és HR marketing aktivitdsok koordinalasa Amit kinalunk
o Részvétel a személyi jellegl kdltséggazdalkodas és létszam

menedzselés folyamataban, informacicaramlas biztositasa a tervezési

folyamathoz » \Versenyképes juttatasi csomag; felelésségteljes, onalldo munka; érdekes
« Havi/ heti zarasok el¢készitése, iddadatok pontossaganak biztositasa és kihivasokkal teli, feladatok; csaladias vallalati kultura; fiatalos,
* A munkavallalok be és kilépéséhez szikséges dokumentumok lenduletes csapat; fejlédési és eldrelépési lehetdség egy ndvekvo,
elékeszitése, tovabbitasa az munkalgyi osztaly felé, illetve a globalis vallalatnal.

személyzeti adatbazis, idéadatok, és bérszamfejtési modul kezelése
SAP HR rendszerben

o Uj munkavallalokat tajékoztatja a belsd szabalyokrol és a legfontosabb
munkaugyi tudnivaldkrol, feltgyeli a betanulasi tervek megvaldsulésat
és a probaido értékeléseket

o Elkésziti a kotelezd (hatosagi) és belsé vallalati riportokat, statisztikakat,
jelentéseket, azokat eljuttatja iddben a szlkséges helyre

« Eseti kérések alapjan projektekhez, Gzleti tervekhez kapcsolodo
hattéranyagokat, szamitasokat készit

« Tamogatast nyujt a munkatarsaknak és a vezetéknek személylgyi,
munkajogi kérdésekben, szakértéi tanacsot nyUjt a terlletére vonatkozo
kérdésekben

o Ellatja a funkcid BASE rendszer feleldsi feladatait: szabalyzatok,
munkautasitasok és nyomtatvanyok elkészitésének és modositasanak
folyamatat



