
Wir stellen ein

Human Resources Erfahren

Personalsachbearbeiter (m/w/d) - befristet für 12 Monate
Stunden - Oldenburg, Germany

Die Motherson Group ist einer der 21 größten und am schnellsten wachsenden Anbieter von
Komplettsystemlösungen für die globale Automobilindustrie und bedient eine Vielzahl weiterer
Branchen wie Eisenbahn, Luft- und Raumfahrt, Medizin, IT und Logistik mit über 135.000 Mitarbeitern
in 41 Ländern weltweit. Samvardhana Motherson Peguform (SMP) ist der Spezialist der Gruppe für
hochwertige und ästhetische Interieur- und Exterieur-Komponenten. Mit Niederlassungen in Europa,
Nordamerika, Südamerika und Asien beliefern wir weltweit zahlreiche Pkw- und Lkw-Hersteller mit
Cockpits, Türverkleidungen, Stoßfängern, Kühlergrills und anderen Produkten auf Polymerbasis.
Angesichts unseres schnellen Wachstums sind wir ständig auf der Suche nach talentierten neuen
Kollegen, die Teil unseres Teams werden möchten.

Was Sie leisten

Selbstständige und eigenverantwortliche Betreuung eines

de�inierten Mitarbeiterkreises in allen Entgeltthemen inkl.

Administration und Personaldatenp�lege (interne und externe

Korrespondenz mit z. B. Krankenkassen, Ämtern und

Behörden/monatliche Entgeltabrechnung/Melde- und

Bescheinigungswesen/Statistiken)

Administrative Betreuung von arbeitsrechtlichen Vorgängen vom

Anstellungsvertrag bis zum Zeugnis

Fehlzeitenüberwachung und -erfassung

Unterstützung im Themenbereich Personalentwicklung und HR-

Projekten

Administrative Unterstützung im Prozess des Betrieblichen-

Eingliederungs-Managements

Was wir suchen

Abgeschlossene kaufm. Ausbildung gerne mit Weiterbildung zur/zum

Personalfachkauffrau/-mann

Mehrjährige Berufserfahrung in einem Industriebetrieb in der

Entgeltabrechnung und den genannten Aufgabenbereichen

Kenntnisse im Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht,

Grundkenntnisse Arbeitsrecht

Versierter Umgang mit den MS-O�ice Produkten und SAP HCM-

Kenntnisse

Hohes Maß an Diskretion, Verantwortungsbewusstsein und

Engagement für die Personalarbeit

Ausgeprägte Serviceorientierung gepaart mit sorgfältiger,

selbständiger und organisierter Arbeitsweise

Was wir anbieten

 

Interessante und herausfordernde Aufgaben mit hoher

Eigenverantwortung in einem global wachsenden Unternehmen, flexible

Arbeitszeiten und Möglichkeit zum mobilem Arbeiten, attraktive

Vergütung (gemäß Vertrag Chemie IGBCE), 30 Tagen Urlaub sowie

zusätzliche Freizeittage, alle Sozialleistungen des Tarifvertrags der IGBCE

wie z.B. AG-finanzierte betriebliche Altersvorsorge,

Pflegezusatzversicherung, Unfallversicherung auch für den privaten

Bereich; Betriebliches Gesundheitsmanagement u. a. mit

Firmenradleasing, breites Weiterbildungsangebot mit internen und

externen Schulungen sowie Individuelle Entwicklungspläne.

So lernen wir uns kennen.


