
Wir stellen ein

Human Resources Erfahren

Payroll Assistant (m/w/d)
Stunden - Meerane, Germany - Meerane, Germany

Die Motherson Group ist einer der 21 größten und am schnellsten wachsenden Anbieter von
Komplettsystemlösungen für die globale Automobilindustrie und bedient eine Vielzahl weiterer
Branchen wie Eisenbahn, Luft- und Raumfahrt, Medizin, IT und Logistik mit über 180.000
Mitarbeitern in 41 Ländern weltweit. Motherson SAS ist der Spezialist der Gruppe für Just-in-
Sequence-Montage von Modulen, Lieferkettenmanagement, Systemintegration und
Komplexitätsmanagement. Motherson SAS ist an 24 Standorten in zwölf Ländern in Amerika,
Europa und Asien vertreten. Angesichts unseres schnellen Wachstums sind wir ständig auf der
Suche nach talentierten neuen Kollegen, die Teil unseres Teams werden möchten.

Was Sie leisten

• Ordnungsgemäße Entgeltabrechnung für mehrere produzierende

SAS-Werke in Deutschland

• Vorbereitung, Kontrolle und Übermittlung abrechnungsrelevanter

Daten an den externen Dienstleister ADP

• Forderungsmanagement

• Verwaltung und Pflege der Personalstammdatensysteme

• Ansprechpartner (m/w/d) für Vorgesetzte und Mitarbeiter sowie HR-

Abteilungen in den Werken in allen lohnsteuer- und

sozialversicherungsrechtlichen Fragestellungen sowie

abrechnungsrelevanten Themen

• Korrespondenz mit Ämtern, Behörden, Versicherungen

• Melde- und Bescheinigungswesen

• Unterstützung bei Audits

Was wir suchen

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, ggf. Weiterbildung zur

Personalkauffrau / -mann

• Praktische Erfahrung im Bereich der Lohn- und Gehaltsbuchhaltung

zwingend notwendig

• Kenntnisse im Bereich Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht

• Erfahrung im Umgang mit Zeitwirtschaftssystemen

• Gute Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen und idealerweise auch in

P&I LOGA

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

• Fähigkeit, kurzfristige Herausforderungen unter hohem Zeitdruck zu

lösen

• Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke

Was wir anbieten

• Abwechslungsreiche und spannende Aufgaben im zukunftsträchtigen

Umfeld der Elektromobilität – langweilig wird Ihnen bei uns nicht!

• Eine unbefristete Vollzeitstelle (37 h / Woche) in einem tarifgebundenen

Unternehmen (Metall & Elektro)

• Einen sicherer Arbeitsplatz in familiärem Umfeld mit internationalen

Konzernstrukturen

• Weiterbildungsmöglichkeiten interner und externer Art

• 30 Tage Urlaub sowie Sonderurlaub


